OGLOSZENIE
O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
GLOWNEGO KSIEGOWEGO

Kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej w Lubomi oglasza nabér na stanowisko urzednicze w
Osrodku Pomocy Spotecznej w Lubomi mieszczacym si¢ w 44-360 Lubomia ul. Korfantego 71

1. Wymogi kwalifikacyjne:

a)Wymagania niezbedne:

Osoba na stanowisko gtéwnego ksiegowego:
1) ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,
2) nie byla prawomocnie skazana za przestepstwa przeciwko: mieniu, obrotowi gospodarczemu,
dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, wiarygodnosci
dokumentéw lub za przestgpstwo karne skarbowe,
3) posiada obywatelstwo polskie
4) spelnia jeden z ponizszych warunkow:
» ukonczyta ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze studia zawodowe,
uzupehiajace ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia podyplomowe i posiada
co najmniej 3-letnig praktyke w ksiggowosci,
» ukonczyta $rednig, policealng lub pomaturalng szkot¢ ekonomiczng i posiada co najmniej 6-
letnig praktyke w ksiegowosci,
* jest wpisana do rejestru biegtych rewidentdw na podstawie odrebnych przepisow,
» posiada $swiadectwo kwalifikacyjne uprawniajace do ustugowego prowadzenia ksiag
rachunkowych lub certyfikat ksiegowy, wydane na podstawie odrebnych przepisow.
b)Wymagania dodatkowe:
- znajomos¢ ustawy o rachunkowosci
-znajomos¢ ustawy o finansach publicznych
- znajomos$¢ ustawy prawo zaméwien publicznych,zagadnien ZFSS
- umiejetnosci obstugi komputera, w tym znajomos$¢ m.in.programéow: ,,Platnik”, pakietu
Microsoft Office, Excel, Besti@,
-obowigzkowos$¢, odpowiedzialnos¢, dyspozycyjnos¢ ,terminowos¢
-umiejetnos$¢ wspotpracy oraz pracy w zespole,
- mile widziane do§wiadczenie w pracy w jednostkach samorzadu terytorialnego lub
administracji publiczne;j,
- umiejetnos¢ obstugi urzadzen biurowych
- latwos¢ przyswajania obstugi komputera i programow.

2. Zakres wykonywania zadan na wymienionym powyzej stanowisku:
Prowadzenie calosci spraw finansowych jednostki: ksiggowanie operacji finansowych,
naliczanie wynagrodzen , sporzadzanie wymaganych przepisami prawa sprawozdan ksiggowych,
dokonywanie przelewow

3. Wymagane dokumenty:

a.CV,

b. list motywacyjny,

c. dokumenty poswiadczajgce wyksztalcenie,

d. kserokopie $wiadectw pracy,

e. inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,

f. o§wiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni praw



publicznych,

g. oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestepstwa przeciwko mieniu, przeciwko
obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu
terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentow lub za przestepstwa skarbowe,

h. o$wiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestgpstwa popetnione umyslnie,

1. oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi,

J. oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow
rekrutacji

4. Oferte i wszystkie wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ osobiscie w Osrodku Pomocy
Spotecznej Lubomi lub przesta¢ na adres: Osrodek Pomocy Spotecznej w 44-360
Lubomia ul. Korfantego 71. Dokumenty nalezy dostarczy¢ w zamknigtej kopercie z
dopiskiem ,,Konkurs na gtownego ksiggowego” w nieprzekraczalnym terminie do dnia
31.07.2017 r. do godz.15,00

Aplikacje, ktoére wptyng do osrodka po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Inne informacje:

Kandydaci zakwalifikowani zostang powiadomieni o terminie rozmowy kwalifikacyjne;j..
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej OPS Lubomia oraz na
tablicy informacyjnej osrodka.



