KIEROWNIK OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W LUBOMI
OGLASZA NABOR NA STANOWISKO PRACOWNIKA SOCJALNEGO

I. Kandydat musi posiadac:
Wyksztalcenie: okreslone zapisem art. 116 Ustawy o pomocy spotecznej,

tj:

1) posiadania dyplomu ukonczenia kolegium pracownikow stuzb
spotecznych,

2) ukonczenia studiéw ma kierunku praca socjalna lub w zakresie pracy
socjalnej,

3) do dnia 31 grudnia 2013 r. ukonczenie studiow wyzszych o
specjalnosci przygotowujacej do zawodu pracownika socjalnego na
jednym z kierunkow:

a) pedagogika,

b) pedagogika specjalna,

c) politologia,

d) polityka spoteczna,

e) psychologia,

f) socjologia,

g) nauki o rodzinie

na ktorych to kierunkach byt realizowany Program zgodnie
z Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25
stycznia 2008 r. w sprawie specjalnosci przygotowujacej do zawodu
pracownika socjalnego realizowanej w szkotach wyzszych (Dz. U. nr 27,
poz.158),

4) ukonczenie studiow podyplomowych =z zakresu metodyki

i metodologii pracy socjalnej w uczelni realizujgcej studia na kierunku
praca socjalna lub w zakresie pracy socjalnej, po uprzednim ukonczeniu
studiow na jednym z kierunkow, o ktorych mowa w pkt 3,

5) obywatelstwo polskie lub obywatelstwo Unii Europejskiej oraz
obywatelstwo innych pastw, ktorym na podstawie umoéw
miedzynarodowych lub przepisow prawa wspolnotowego przystuguje
prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
6) pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych, korzystania w pehli z praw
publicznych (oSwiadczenia do pobrania pod ogloszeniem),



7) osoba kandydujaca nie byta skazana prawomocnym wyrokiem sadu za
umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego, przestepstwo
popehione umyslnie lub umysine przestepstwo skarbowe,

8) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w/ stanowisku.

II. Wymagania niezbedne:

a) znajomosc¢ ustaw: o pomocy spotecznej, o przeciwdziataniu przemocy w
rodzinie, o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, kodeks
postepowania administracyjnego, o ochronie danych osobowych;

b) komunikatywnos¢;

c) kreatywnosc¢;

d) umiejetno$¢ wspotpracy, empatia,

e) odpornosc na stres, wysoka kultura osobista;

f) umiejetnosc obstugi komputera (pakiet MS Office), internetu oraz poczty
elektronicznej;

III. Informacje dodatkowe:
a) docelowo mozliwos¢ umowy o prace na czas nieokreslony,
b) mile widziana wczesniejsza praca na stanowisku pracownika socjalnego,
¢) mile widziane doSwiadczenie w pracy w terenie/ z klientem,
d) mile widziane prawo jazdy kat. B.
e) zatrudnienie od 01.04.2023 r. lub do uzgodnienia,
f) kwestionariusz osobowy — do wypelnienia w zalaczeniu
g) wszelkie informacje pod nr tel. : 32 4516104; 32 4516026 lub
512894514

I'V. Wymagane dokumenty:

a) kwestionariusz osobowy osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie;

b) curriculum vitae;

) list motywacyjny;

d) ksero dokumentow potwierdzajagcych wyksztalcenie (dyplom lub
zaswiadczenie o stanie odbytych studiow);

e) ksero suplementu do dyplomu (w przypadku ukonczenia studiow
wyzszych do X 2007 r.)

f) ksero dokumentow poswiadczajacych staz pracy;

g) ksero innych dodatkowych dokumentéw potwierdzajgcych posiadane
kwalifikacje i umiejetnosci;



h) pisemne oswiadczenie o przystgpieniu do naboru z klauzulg o tresci:
,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z Ustawa z dnia 10.05.2018 r. o Ochronie Danych Osobowych;
(tekst jednolity: Dz.U. z 2019 1., poz. 1781).

V. Zakres obowigzkéw, m.in.:

a) sporzadzanie wywiadow srodowiskowych w domu klienta,

b) wydawanie decyzji — zasitki finansowe, pomoc rzeczowa, kierowanie do
domow pomocy, schronisk, inne — zgodnie z zadaniami ustawy o
pomocy spotecznej,

c) praca socjalna.

VI. Wymagane dokumenty nalezy przesta¢ na adres:

Osrodek Pomocy Spolecznej 44-360 Lubomia, ul. Korfantego 71,
w zaklejonej kopercie z dopiskiem: ,dotyczy naboru na stanowisko
pracownika socjalnego”. Dokumenty mozna skladaC takze osobiScie
w siedzibie Osrodka (dokumenty w zaklejonej kopercie) od poniedziatku do
piatku w godzinach od 7:00 do 15:00, (w pigtki do 14:00/ we wtorki do
16:00).

Dokumenty nalezy sklada¢c w terminie do dnia 24 marca 2023 r.,
do godz. 14:00 (ostateczna data wptywu dokumentow do OPS Lubomia).

VII. Dokumenty, ktére wptyng do OPS po wyzej okreSlonym terminie nie
beda rozpatrywane.

VIII. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej
Biuletynu Informacji Publicznej ops.lubomia.finn.pl

IX. Dodatkowe informacje o naborze pod numerami telefonow:
32 4516026; 32 4516104 lub 512894514

Z upowaznienia Wojta Gminy
Kierownik
Osrodka Pomocy Spotecznej
mgr Irena Koczwara



